
 
Unternehmen und Markt 
 
Mein Mandant baut und wartet die besten Klimaanlagen für die Schiffbau- und Offshore-Industrie.  
 
Er projektiert, produziert und liefert weltweit anerkannte Spitzentechnologie in den Bereichen 
Klima/Lüftung, CBRN Schutz, Kälte, Feuerlöschtechnik und Rohrleitung sowie einen umfassenden 
globalen Service. 
 
Er ist in den folgenden Bereichen international anerkannt:  
 
Megayachten, Marineschiffe, U-Boote, Handels- und Sonderschiffe, Passagierschiffe und Offshore-
Plattformen. 
 
Mein Mandant entwickelt und stellt Schlüsselkomponenten im eigenen Design in Deutschland her. 
 
Er ist Marktführer im Service für die Schiffe der deutschen Marine.
 
Er hat einen stabilen Gesellschafter, der nachhaltig zukunftsorientiert investiert. 
 
Eine pragmatische Grundausrichtung, kurze Entscheidungswege und eine klare, offene 
Kommunikation schaffen viele Gestaltungsmöglichkeiten. 
 
Um das Team zu verstärken hat mein Mandant eine Position, mit großem Handlungsspielraum und 
Gestaltungsmöglichkeiten, neu geschaffen.  
 
Wir suchen Sie als: 
 

 
Kaufmännischer Projektleiter (m/w/d) 

 
 
 

Aufgabe und Perpektive 

 
Wir suchen für die Projekte unseres Mandanten einen kaufmännischen Projektleiter der aktiv den 
Vertrieb und die Projektmanager unterstützt.  
 
Gerne mit Erfahrung im Projektmanagement/Contract Management. 
  
Es gilt gemeinsam mit den Teams die Projekte zu begleiten und den Erfolg zu sichern.  
 
Diese abwechslungsreiche und spannende Aufgabe bietet die Möglichkeit intensiv an großen 
internationalen Projekten mitzuarbeiten und eine wesentliche Rolle bei der Führung und der 
profitablen Abwicklung der Projekte zu übernehmen.  
 
 
 
 
 
 
 



Kernaufgaben: 
 

  Identifizierung Chancen / Risiken seiner Projektverträge, Umsetzung der   
 Handlungsnotwendigkeiten  

  Koordinierung des Risiko Managements sowohl in Akquise- als auch in der  
 Projektphase 

  Erstellung projektspezifischer Strategien bzgl. Leistungsänderungen und 
 Nachforderungen 

  Aktive Begleitung der Projektverträge sowie Erstellung und  
 Durchsetzung von Claims und Auftragsänderungen 

  Kontrolle und Steuerung der Projektkosten 
  Überwachung der relevanten Termine 
  Erstellung von Vertragsanpassungen, Variation Orders und  

 Subunternehmerverträgen 
  Vorbeugung und Lösung von Streitigkeiten und Beschwerden  
  Management des Vertragsmanagements, laufende Anpassung seiner  

 AGBs und Einkaufsbedingungen 
  Klärung projektspezifischer Fragestellungen mit den relevanten Abteilungen  

 bzw. externen Experten, wie Controlling, Finanzbuchhaltung, Kalkulation, etc. 
         

Profil 
  
 

 Studium der Fachrichtung Wirtschaftsingenieurswesen, Betriebswirtschaft, oder 
vergleichbare, mit Kenntnissen in technischem Projektmanagement  

 Erfahrung im komplexen Vertragsmanagement und in der Claims-Verhandlung - ideal im 
Kontext von Großprojekten > 10 M EUR im Anlagenbau 

 Umgang mit VOB/VOL Verträgen, wünschenswert  
 Gutes technisches wie wirtschaftliches Know-How, ausgeprägtes Interesse an Schiffen 

und der Marine, keine Berührungsängste mit wehrtechnischen Projekten 
 Versiert im Umgang mit dem MS-Office-Paket, idealerweise SAP-Kenntnisse 
 Zielgruppengerechter, durchsetzungsstarker Kommunikator und Verhandler 
 Anpackende, verlässliche, lösungsorientierte und proaktive Arbeitsweise 
 Flexibles, analytisches wie pragmatisches Denken und Handeln 
 Authentisches, sicheres, offenes und angenehmes Auftreten 
 Interkulturelle Kompetenz, Deutsch- und Englischkenntnisse (verhandlungssicher) sowie 

die Bereitschaft zu projektbezogenen Reisen    
 
Das bietet mein Mandant: 
 

 Eine neu geschaffene Position mit großem Handlungsspielraum und 
Gestaltungsmöglichkeiten als Ausgangsbasis für die weitere berufliche Entwicklung 

 Eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine absolut faire Vergütung 
 Mitsprache bei Ihrer Arbeitszeitverteilung sowie Möglichkeit vom Home-Office zu Arbeiten 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
 Corporate-Benefits    

Zusammengefasst: 

Empathische, teamfähige, flexible, begeisterungsfähige Persönlichkeit, geprägt durch einen modernen 
Arbeitsstil, Lernwilligkeit und ausgeprägte Problemlösungsorientierung.  

Der zukünftige Stelleninhaber ist neugierig, hat eine gute Auffassungsgabe und geht gerne auf 
Menschen zu.  



 

Angebot und Perspektive 

Der besondere Reiz dieser Schlüsselposition liegt in der Möglichkeit, in einem gut positionierten 
Unternehmen mit einer hohen Reputation, an der Weiterentwicklung des Unternehmens, beginnend 
im eigenen Bereich, mitzuarbeiten und diese aktiv zu Gestalten. 

Die Ausrichtung der Position ist langfristig vorgesehen und bietet gute Entwicklungsmöglichkeiten. 

Die Vergütung entspricht der Bedeutung der Position. Ein umfassendes Benefitpackage rundet das 
Angebot ab.  

Selbstverständlich werden Sie auf Ihre zukünftige Aufgabe gut vorbereitet, sehr gut eingearbeitet und 
laufend weitergebildet.  

Zusammengefasst bietet Ihnen mein Mandant eine echte berufliche Perspektive, spannende 
Herausforderungen, attraktive Konditionen und die Sicherheit eines erfolgreichen weltweit führenden 
Unternehmens im maritimen Umfeld mit globaler Präsenz. 

Wenn Sie sich für diese spannende Aufgabe interessieren, lade ich Sie gerne ein, mir zunächst Ihre 
Vita mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit per Mail an meine  

persönliche Adresse:  bk@kuhnhenn-und-kollegen.de zukommen zu lassen. 

Gerne stehe ich auch vorab unter der Nummer 0160 90 55 69 29 für Fragen oder weitere 
Informationen zu Ihrer Verfügung. 

In jedem Fall sichere ich Ihnen absolute Vertraulichkeit persönlich zu! 


